,Dabeisein” in allen gesellschaftlichen Bereichen

Workshop der Lebenshilfe zum Thema Inklusion im Kloster Maria Hilf / Leitfaden entsteht unter Beteiligung vieler Engagierter

Biihl (red) - ,,Menschen mit
Behinderung sind eine Berei-
cherung, und deshalb isi es
wichtig, sich dafiir einzuset-
zen, dass sie dazugehiren‘:
So begriindete Plarrer Gitz
Hiuser seine Beteiligung an
einem Workshop zum Thema
Inklusion, zu dem die Lebens-
hilfe ins Kloster Maria Hilf
eingeladen hatte.

Mehr als 20 Vertreter von
Stidten und Gemeinden, der
Wirtschaft, von Vereinen und
Kirchen nahmen sich einen
Tag lang Zeit, um Vorurteile zu
entlarven, Hindemisse fiir
mehr gemeinsames Tun zu er-
kennen und Ideen zu sam-
meln, wie Inklusion in der Re-
gn immer besser gelingen

1. Das von der Aktion
Mensch® gefrderte  Projekt
LJnklusionsleitftaden” soll ge-
meinsam und mit einer Viel-
zahl von Menschen aus der
Region entwickelt werden, die
bereits Erfahrungen mit Inklu-
sion gemacht haben oder be-
reits partnerschaftlich mit der
Lebenshilfe  zusammenarbei-
ten, erklirte Lebenshilfe-Ge-

Vertreter von Vereinen, Kirchen, Kommunen und Unternehmen bei einem Inklusions-Workshop.

schiiftsfilhrer Harald Unser.
Der Workshop wurde in
Form eines  Weli-Cafés"
durchgefiihrt, teilte die Lebens-
hilfe mit. So trafen sich in einer
Arbeitsgruppe ein Vereinsmit-
glied der Feuerwehr und der
Fastnacht, eine Behindertenbe-
auftragte, eine Marketingleite-
rin und eine Sportmanagerin,
wihrend am MNachbartisch eine
Religionslehrerin - mit  einem
Eventmanager. einem Klinik-

chef und einem Kulturbeauf-
tragten  sprach. AuBerdem
tauschien sich eine Personalre-
ferentin, ein Musikschulleiter
und ein Pfarrer, ein Sportfunk-
tiondr, ein Selbststindiger und
gine Kulturverginsvorsitzende
aus. Sie diskutierten verschie-
dene vorgegebene Fragenkom-
plexe zu Menschenbild, Enga-
gement und Motivation, aber
auch zu Herausforderungen
bei der Umsetzune von Inklu-

sion, so die Lebenshilfe,
Menschen mit Behinderung
seien einer Reihe von Vorurtei-
len ausgesetzt, kam im Work-
shop zur Sprache. Diese ver-
hinderten oft das , Dabeisein®,
das eigenﬂich selbstverstind-
lich sein sollte, mal von den
baulichen und strukturellen
Barrieren abgesehen. Daoch
mehr Begegnung, gemeinsa-
mes Felern und gemeinsame
Freizeitalktivititen, Lermnen und

Fota: Lebenshilfe

Wohnen mitten in den Orten
und eine offensive Offentlich-
keitsarbeit hitten schon vieles
verfindert, so die Teilnehmer,
Eing Vielzahl an Griinden,
sich als Verein, als Unterneh-
men oder Privatperson fiir
Menschen mit Handicap zu

ieren, formulierten die
Teilnehmer, Diese reichten von
Spal, Sinn und Bereicherung
bis zur Weiterentwicklung so-
zialer Kompetenzen und einem

Image-Gewinn. ,Als Gast und
aus der Ferne kommend war
ich {iberrascht iiber die grolle
Aufgeschlossenheit und die
kooperative Ammosphiire.
Splirbar waren das grole En-
gagement und die Bereitschaft,
aktiv an richtungsweisenden
Ergebnissen  mitzuarbeiten®,
zog Bernhard Conrads Fazit.
Der ehemalige Bundesge-
schifisfithrer der Lebenshilfe
und Ehrenmitglied von Special
Olympics Deutschland (SOD)
aus Marbure begleitet den Ent-
stehungsprozess des Leitfa-
dens. Die Verdffentlichung ist
laut Lebenshilfe fiir 2019 ge-
plant. Die Lebenshilfe Baden-
Baden, Biihl, Achermn hat ein
Logo aus kleinen und grofen
bunt gefiirbten Kreisen und mit
dem Motto Inldusion bewegt
unsere  Region!* geschaffen.
Unter diesem Motto wurde mit
dem Welttag fiir Menschen mit
Behinderung, dem 3. Dezem-
ber, ein ,Social Media Jahr*
gestartet. So werden auf der
Lebenshilfe-Homepage be-
kannte Personlichkeiten aus
der Region zum Thema Inklu-
sion zu Wort kommen.



